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Ganancia de banqueiros por lucros, deixa 89 municipios
brasileiros sem unidades bancarias e impoe demissoes em massa

O jornal, Folha de Sao Paulo, em matéria publicada no domingo, dia 10/10, revelou o
quanto a ganancia dos banqueiros e a politica de dilapidacdo do setor publico pelo Governo
Bolsonaro ameacam o emprego da categoria bancaria. De marco de 2020 até setembro foram
extintas no Brasil 2.080 agéncias.

O fechamento de unidades fisicas se deve ao avanco e a concorréncia de fintechs,
cooperativas e bancos digitais no setor financeiro, que explicam em parte da extincao de
agéncias. No entanto, este é um processo que j& vem acontecendo ao longo dos anos e o
sistema financeiro sempre se utilizou das novas tecnologias para reduzir custos com mao de
obra e aumentar os lucros. O Ital, por exemplo, anunciou o fechamento, no Rio de Janeiro, de
duas grandes agéncias na Avenida Rio Branco, até dezembro deste ano.

Na pandemia, o0s bancos tiveram que ampliar o Home Office, atendendo uma
reivindicacdo dos bancarios para protecao das vidas contra a Covid-19. Apesar de necessario,
esta mudanca serviu como um grande laboratério para as estratégias dos bancos de avancar
com plataformas digitais e reduzir custos administrativos com aluguéis de espacos comercias,
energia elétrica e despesas com empregados. Fato é que o setor mais lucrativo do pais extingue
empregos aos milhares para acumular ainda mais dinheiro.

Quem mora ou tem parentes no interior sabe da importancia de uma agéncia bancaria
para o desenvolvimento dos pequenos municipios. E o que estd acontecendo no Brasil. Cada vez
mais voltados para unidades de negécios, os bancos privados estdo fechando suas agéncias nos
pequenos municipios.

O Banco do Brasil, por exemplo, comecou este ano, uma reestruturacdao que prevé o
fechamento de 361 unidades, incluindo em cidades menores que ficardao sem agéncia bancaria.

Gerentes se reunem com administracao BB para tratar de

sobrecarga resultante da reestruturacao

Gerentes de servico conseguiram realizar uma reuniao com a administracao do Banco do
Brasil, na Ultima semana,para tratar a respeito do acimulo de funcbes que vem causando o
adoecimento entre os funcionarios. O encontrou ocorreu em resposta a um oficio enviado pela
Confederacao Nacional dos Trabalhadores do Ramo Financeiro (Contraf-CUT), com o pedido
para uma reunidao entre as duas partes.

A situacdo de sobrecarga, que vem se agravando desde 2017, ocorre, mais
especificamente, nas agéncias do interior e nas chamadas agéncias mistas, que nao estdo nos
grandes centros. De |4 para ca, o banco foi paulatinamente eliminando cargos de gerente de
atendimento, passando as funcdes para os gerentes de servico.

Segundo representantes dos funcionarios que estiveram no encontro, o banco néo
apresentou nenhuma proposta para alterar o cendrio de sobrecarga dos gerentes de servicos:
“A resposta que o banco nos deu, foi que, no entendimento deles, ndo hd acumulo de funcgodes,
porque o nivel gerencial, para os gerentes de servico, continua o mesmo, que é o terceiro
nivel”, contou um trabalhador que esteve no encontro. “Essa foi a primeira resposta do banco.
Mas eles disseram gque vao avaliar nossas reclamacoes e responder mais adiante”, completou.

“As diversas reestruturacdes que vem ocorrendo no banco, desde 2017, estao resultando
na sobrecarga e adoecimento dos funciondrios que ficam. Essa questao atinge mais as agéncias
gue ndo estdo nos grandes centros, nas capitais, que ainda tém gerentes para cada area. Ja no
interior, ocorreu uma reducao da folha, consequentemente, sobrecarga dos gerentes que
restaram e acabaram acumulando fun¢des”, avaliou Jodo Fukunaga, coordenador da Comissao
de Empresa dos Funcionarios do Banco do Brasil (CEBB). "Vocé tem que fazer um servico que
ninguém reconhece, mas que tem que ser feito de forma correta, porque sendo vocé pode ser
responsabilizado, inclusive, pecuniariamente, ou com demissao, porque, na questao da
tesouraria, se vocé errar, é vocé que vai pagar essa diferenca, é vocé que vai responder por
isso, e vocé tem que fazer outro servico que nunca foi seu e que passou a ser seu para o banco
economizar na questao salarial”, completou.
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